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Exarnen de promovare in grad orolesional

t'rimiria Oralului Bumbeqti - Jiu organizeazd exrmen de promovare in grad prolesional
dir funcfia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, in funclia pLrblici

de execu!ie de inspector, clasa I, gracl profesional principal, in cadrul Compartimentului impozite si
Taxe I-ocale, Urrnalile Creante Bugetare din aparatul de specialitate al Pr imarului Oraqului Burnbe$ti-Jiu.
judelul Gorj; duratd nonnalS a timpului de munci (8 ore/zi).

l. I'robele strbilite peD(ru examenul de promovare:
- prob.r scrisi - 13 rprilic 2023, ora 10.00;
- prcba inteNiu se va stabili dLlpA suslinerea probei

lucfttoarc dc la data sustinerii acesteia.
Localia: Scdiul Printdriei - ora$Lrl Bumbesti-Jilr, str.

lcdinie.

scrise, intr-un termcn de maxirrum 5 zile

Par6ngului, nr'. l0l,.iudeiul Gofj sala de

2. l'erioada de dcpunere a dosarului de participare la examen ti continutul acestuirt
'l'ermenul de depunere al dosarului de pafticipare la examenul de promovare este de 20 zile de la

daia afildrii anunprlui plivind olganizarea acestuia, astlel oi perioada de dcpunere este din 15.03.2023 9i
pani in 03.04.2023, incl siv, Si va conline in mod obligatoriu:

tr) copie tle pe carnel de tnu cd sau adeyerinla eliberatd de compafiimentul de resursc nnune in
\,cdereu ulesxitii \)echintii in grudul ptofesional clin care se p|omoveazd;

b) copii le pe tupoatlele de evaluare d petforuanlelor pntfesionale i di|icluale din timii 2 dtli dc

c) aievcrinlu eliberatd de canpa/lilnenlLtlde resurse umane in vedered atesldrii situaliei tlisciplinare
a./unclionar ui public, in cat'e se nenlioncclzd expres clacd acestuia i-a.lbst dplic.td o sancliune
di.tciplinard, care sd nu.liJbst t'u.liatd:

l) rlovadu obline[li nunlalt'ului ti it cle credite prin pclrticipdrea la progla e de Jbmture, de
petfec{io1orc, seminare, tu lbtitlle, )^chhnburi de experie ki sauyizite cle udil!, in condiliile legii,
sau d ut'mairii uneifbrme dc petfeclionare ptufesionolii cu dttata de mininLlm 30 de ore ih lthitl1ii
3 Lt i de aclivilate:

e) .fbnnularul de inscriere prerdzut in anexa /. 3 la HG nr.611/2008, cu modi./icdrile ;i conpletarile
ullerioore. Accsta se t"egA,telte in formal edilabil Si pe site-ul inslituliei: i't+,r1,.bumbesti-ii .ro sau
la secretarul coillisiei de exatnen-

3. CoDditiile de participrrc Ia examenul de promovarei
Pentlu a pa{icipa la examenul de promovare in grad prolesional, funclionarul public Lrebu;e sir

indeplineasci cLrmulativ urmltoarele condilii:
a.) sd ctibil cel pulin 3 oni vcclliD|e it1 grdd l proJbsional al funcliei publica dit corv pronturca:o,

-



b) sd .li oblinut un 1.tndr fi1inifi de crcdite p pafiicipdrea la prograne .le .fbntore, (lc

peibclionqre, se inqre, cofifefille, schimburi de et?erie lisquvizite de studiu, in condiliile legii
suu sd.fi urnat o.fbrnfi tle peibc{ionqrc prtlbsknald cu duratu de mininLolt 3A (le ore t Ltltiutii
3 dnide actirit(l\e.

c) .tat Ji oblinut cel pulin caliJicativul "bine" la evoluarea pettbrmanlelor individuale h7 ultimii 2 ani
Lle dclil)ilale;

d) sd fiu aibd o sdncliune disciplinarii netadiatd in condiliile prezentului cocl.

4. Bibliogralia / tematicx:
l. Constit(ia Romaniei, republicate - integral;
2. Ordonanla Cuvernului i(.137/2000 privind prevenirea $i sanclionarea luturor lormelor de

discriminale, r'epublicati, cu modificdrile qi completirile ulterioare - integral:
3. Legea ff.202/2002 privind egalitatea de $anse $i de tratament intre femei $i barbali, republicata,

cLr modific[rile qi completirile ulterioare - integral:
4. OUG nr.5712019 privind CodUl Administrativ, cu modificdrile $i completlrile ulterioare - I)ttflea

a Vl-a, titllrrile I $i Il - integral.
5.Legea rc.273 I 2006 privind finanlele publice locale, cu modillcdrile gi completir.ile ulterioate -

inlegral;
6.Legea N.22'712015 privind Codul Fiscal - Titlul IX - lmpozite ii taxe locale, cu modilicirile $i

completarile ullerioare;
7. I-lC nr. l/2016 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 22712015 privind

Codul liscal (pentru Titlul IX - Impozite fitaxe locale), cu modificdrile !i completirile ullerioare;
{t. Legea nr. 20712015 privind Codul de procedr.rri fiscali, cu modificdlile $i complettrrile ulterioarc

- iotegral.
5. Coordonate de contact Si de depunere a dosarelor de cxament sediul PrimAriei - oraEul

[3rrnrbeqti-Jir.r, str. Pardngului, nr. 101, jud. God, telefon 02531463465, fax 0253/463872, email
prirna|ia@bumbesti-jiu.ro, web-site: www.bumbesti-jiu.ro, persoana de contacti dna. Laudat Adliana-
consilier juridic-CompaItimentul Jur idic.

6. Atribuliile postului:
- constata materia impozabila si stabilesle impozitele, taxele si alte venituri pent[r

contr ibuabilii persoane fi zice si juridice;
- intocmesle anual ,natricolele privind inrpozitele si taxele locale, jn conlbrmitate cu nivclurilc

aprobate prin hotararea Consiliului Iocal;
- Inlocmesie si gcstioneaza dosarele fiscale;
- Emite borderouri de debite si scaderi, in baza documentelor depuse de contribuabili;
- tine evidenta nominala a debitelor si incasarilor din impozite, taxe si alte venituri ale

bugetulLri local de la co0tribuabili persoane fizice si iuridice cu aiutorul calculatorului si a

registrului partizi-venituri;
- Conf'runta chitantele cu bordcrou.ile desfasuratoare de incasari;
- Intocmeste lunar situatia centralizatoare privind incasarea impozitelor si taxelor locale si a

celorlalte venituri ale bugetelor;
- Conliunla Iunar sitLratia debitelor si incasarilor efectuate cu datele inscrise in registrul partizi-

venitur.i;
- 'l ine evidenta debitelol din contractele de concesiuni si inchirieri;
- Intocmeste la cererc, celliflcate fiscale si adeverinte care atesta situatia fiscala a

coDtriburabililor;
- lntocmeste facturi calre agentii economici, in baza contractelor existente:
- Veriflca in teren realitatea datelor inscrise in declaratiile depuse de contribuabili;
- Elcctueaza opelatiunile de compensarc si restituire impozite si taxe locale in functie de

situalia existenta in ro[rrile nominale unice:
- lntocmeste listele dc ramasita si supmsolviri;



- EfcctLroaza veriflcari in tcrcn in vcdcrca incasarii irrpozitelor si laxelor si pentru inlocmirea

actelor de insolvabilitate si disparitie, in conditiile legii;
- Organizeaza si cor]dLlco activitatea de executarc silita a creantelor bugetare;
- Substituie titularul poslului ce se ocupd de salarizare, in lipsa acestuia, desfE;uldnd

unnAtoarele activit:iti: centralizeaza si verifica certificatele medicale, intocmeste fluturasii dc
salaliu, asigura complctarea si transrniterea formalitatilor necesaLe catre banca penlru
intocmirea cardurilor dc salarii, intocmcstc statele de plata pentru personalul unitatii. pc
activitati spcciflc, confb|m bugetului aprobat, a organigramei si a statului de finctii. conlbrrn
pontajLrlLri si lcgislatici in vigoare, duce la indeplinire dispozitiile ordonatorului de cledite
privind cresterile salariale si alte drepturi de peNonal, intocmeste documentele prevazute de

lege pentru efectuarea viramentelor alerente drepturilor salariale, intocmeste si dcpunc
declalatiile privind contlibutjile angajatilor si ale angajatorului la asigurarile sociale, la
asigLrrarile dc somas si asigurarile de sanatale, tine evidenta sinletica si aialiiica a cheltuielilor'
de personal, intocmcste da|ile de seama statistice referitoare la datele de personal; intocmeste,
la cerete, adeverinte do salariat pentru personalul unitatii; tine evidenta invoirilol si a

absentelor ocmotivatei anunta bancile in cazul plecarii unor salariati, pcntltl rcglarea
creditelor alercnte cardului de salarii; actualizeaza in pelmanenta modificalile legislative in
cadlul programului de salarizare;

- de.\lasadta aciit'itqleu de .\lingere prin olte modctlitati a creentelor bugetului local.fito de
L[e bi kti pe r.\od ne li zi cc si per)^oane j tn'i d i ce ;

- a.tillut a introclucerea itl e\ri.le ta in:fo naticcr a extrdselot .le cont privihd pktile .lebilarilor
eJbclkr I e pri n m i j batce clac tronice ;

- indeplinelle alte atribulii specillce institu!iei publice ii a funcliei publice.

Pl rrAi{. sLt's[tivtcltr BF(], intocrn it,
ut.INA \/.\sll,]sctl


