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ANUNT CONCURS

Unitatea Administrativ Teritoriala Oral Bumbesti-Jiu, judetul Gorj, cu sediul in ora;ul
Bumbe$i-Jiu-, str. PariAngului, nr. l0l, judetul Gorj, organizeazl coniurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional superior, durata normile de
lucru 8 ore/2i,40 ore/saptamand (norme intreagd), in cadrul Companimentului impozite si raxe Locare,
urmarire creante Bugetare din aparatul de specialitate ar primarului orapului Bumbe;ti-Jiu, judetul corj
tD 276399.

l. Condilii de participare:
l.l, Conditii gener.le: conlorm art. 465 alin.(1) din Codul Administrativ poate ocupa o

funqie publici persoana care indeplinegte urmdtoarele condi!ii:
a) are cetdlenia romand 9i domiciliul in Rom6nia;
b) cunoaqte limba romene, scris qi vorbit;
c) are varsta de minimum l8aniimplinili;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical $i psihologic se exercite o func(ie publice. Atestarea

st5rii de senetate se face pe baze de examen medical de specialitate, de cetre medicul de
familie' respectiv pe bazi de evaruare psihorogice organizata prin intermediur unitelilor
specializare acreditate in condiliile legii;

f) indeplinegte condi[iile de studii $i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
funcgiei publice;

g) indeplinegte condi{iile specifice, conform fi$ei postului, pentru ocuparea funcliei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sevarsirea unei infracliuni contra umanitalii, contra statului sau

contra autoritii{ii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infrac(iuni care impiedica
inleptuireajusti(iei, infracliuni de fals ori a unei infracriuni savar$ite cu intentie care ar face-
o incompatibile cu exercitarea funcliei publice, cu exceplia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publice sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cereia a seva$it fapta, prin hotdrare judecdtoreasca definitiva, in
condiliile legii;

j) nu a fost destituid dintr-o funciie publice sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 anii
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k) nu a fos! lucrAtor al Securit,liisau colaborator alacesteia, in condiliile prevdzute de legislalia
specific5.

1.2. Condi(ii specifice:

a) Studii de specialitate: studii univ-ersitare de licenF absolvire cu diplome de licenfe sau
. . echivalenta in ramura de $tiintd _ $tiinle Economice;
b) Vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani:
c) Program de lucru regulat,cu norma intreaga. dtrrata timpului de lucru fiind g ore/2i,40 deore/saptamana.

2. Continutul dosarului de concurs:
a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3

completdrile ulterioare (formularul se regese$te pe
sediul acesteia);

b) curriculum vitae, modelul comun european aprobat prin H.C. nr. 102112004:
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor $i altor documente care atestd ef-ectuarea unor

special izeri $i perfectioniri:
e) copia carnetului de muncd $i a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sd

ateste vechimea in munc5 ii in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcliei
sau pentru exercitarea profesiei;*

t) copia adeverintei care atestd starea de sendtate
anterior derulerii concursului de cetre medicul de

la HG nr. 611/2008, cu modificdrile qi

site-ul instituliei $i se poate obfine Si de la

corespunz5toare, eliberatd cu cel mult 6luni
familie al candidatului;**

s)
h)

cazierul judiciar;
declaralia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din fbrmularul de
inscriere, sau adeverinla care se ateste lipsa calitatii de lucrabr aasecuritilii sau colaborator al
acesteia, in condifiile prev5zute de legislalia specificd.

* Modelul orientativ al adererinlei menli()nate la alin. ll) lit. e) erle prerdzut tn anexa nr. 2D laHG n.t.6l1/20.08, cu modificdrile ;i complet,jrrle ullerio.lre_ ,lJeuerinlele cai au un alr format decdt celmenlionat trebuie sd cupri dd elemente similare celor pretdzute in aiexa nr. ZO Si ain cire ,o'r*rtr'r"tpulinurnabarele informarii: funcrio/funcri e ocupatd/ocupate, ni,elul studi or siricitare pehtru ocupared

:.::):::.,:i:":1,:: !i_^:tut .tu7.i! 
at desfisurdrii actiyiLi;ii. vechimea in mu,nc,i acumutard, precum sivec ht mld t n _\pecial i tdt ea st udi i lor_

** Ade\)erinra care atestd starea de sdndrate conline, in clar, nu drul, (iata, numere emitentului $icalitatea acesruia' in formatul standard strbilit prin oicrin al ministrurui s;n;;dfii. pentru candidarii cu
lizab!lt-hi!t in !_irtrrio soriitdrii de a.rdptare rezorabird, adeverinra care ater^td starea de sdndtate trebuietnsolttJ cle copio ccrtilicatului de incalrare intr-un grad de handicap, enis in condiliile legii.

Copiile de pe oclele prevdlute uai sus to lit.i)_I), ptecum 0i'copio certifaatului de ihcadtare tntr_un grad de handicap prevdzut la mai sus se prezintd in copii-tegitigte siu i1solile de docurnehreleofiginale, carc se cedir.ci penrfu confotnitaio cu otigirrar;r de are'secrelarur comisiei de cotcufs.
,. ,Documentul 

prevdzut la lit. g) poate Ji inlocu ci o declaralie pe prrprio ,a"prra"r". in o""ii ror.cundidatul declarat admis la seleclia dosarelor si "rr" 
,u o ,oli"itoi 

"*pres 
la inscrierea la concurspreludred informaliibr direct de la autoritateu sau institulia publicd ,o^p","rtA are obtigalia de acompleta Jo,rarul de concurr Lu oritinalul Jocumenruluipe tor porcrrrl an"rAsrrarii ,or"rrlii:i,"ar, ,i

mai tirziu de data si ora organizArii inteniului, sub sancjiunea neemilerii ac;uhi adninistrativ de numire.



3, Calendarul de concurs:
a) Perioada de depunere a dosarelor de con cu..t 2i .02.2023-20.03.2023, inclusiv. Dosarele se

depun la sediul institufiei: primaria Oraqului Bumbeqti_Jiu, str. parangului, nr. l0l,judetul
Corj - Compartimgnt managementul resursei umane si salarizare;

b) Seleclia dosarelor de concurs: in termen de maxirnum 5 zile lucrAtoare de Ia data expirerii

c)

d)

termenului de depunere a dosarelor;
Proba scrisA: 31.03.2023, ora 1000. Locul desfE$urerii - sediul instituliei: primaria Oragului
Bumbelti-Jiu, str. Parangului, nr. l0l,judetul Gorj;
Proba interviu: se va sustine in termen de maximum 5 zile lucretoare de la data desfe$urdrii
probeiscrise.

4. Bibliografia $i tematica de concurs
Bibliografie comuni:
l. Constitutia Romaniei;
2. Ordonanla de urgenla a Guvernului nr.57l2\lg privind Codul administrativ, cu modificArile $i
completdrile ulterioare;
3. Ordonanla Cuvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile $i completArile ulterioare:
4. Legea nr.20212002 privind egalitatea de lanse qi de tratament intre femei ii berbari, republicatA,
cu modificdrile 9i completirile ulterioarc;

Bibliografia/ tematica domeniului specific de activitate:
l. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.cu modificlr;le

Capitolul l, Capitolul II, Capitolut III.
li complefirile ulterioare;

2. Ordonanla de urgenla a Cuvernului nr. 5712019 privind Codul administmtiv, cu modificarile gi
completdrile ulterioare:
- Partea I- Dispozifii Generale,
- Partea a III-a Administrafia public5 locale,
- Partea a V-a Reguli specifice privind proprietatea public5 li privata a statului sau a unitefilor
administrativ-teritoriale.
- Partea a Vl-a: Titlul I li II
- Partea a Vll-a Rdspunderea administrative
3. Legea n.22712015 privind Codul fiscal, cu modificdrile li completerile ulterioare;

TITLUL I, TITLUL II, TITLUL III, TITLUL IV, TITLUL V, TITLUL VI, TITLUL VII. TITLUL
VIII

TITLUL IX. TITLUL X.
4. Legea N.207/2015 privind Codul de procedurA fiscale, cu modific6rile 9i completdrile ulterioare;

TITLUL I, TITLUL II, TITLUL III, TITLUL IV, TITLUL V, TITLUL VI, TiTLUL VII, TITLUL
VIII. TITLUL IX.
5. Legea nr- 5212003 ptiyind transparenla decizionale in administrafia publicd, republicatd, cu

modifictrrile gi completdrile ulterioare;
- Capitolul l, Capitolul II, Capitolul lll.

6. Hotanarea Cuvemului nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
5212003 privind transparenfa decizionale in administratia publice, cu.odifi"a,ii" qi compl;tarite
ulterioare:
- capitolul I, capitolul II, capitolul III si Toate Anexele:



7. Legea nt.2412000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative. cu

III, Capitolul lV, Capirolul V, Capirolul VI, Capirotul V ,

modificdrile ;i completarile ulterioare;
- Cap;tolul l, Capirolul II, Capitolul
Capitolul VlII, Capitolul IX.
8. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sancfionarea tuturor tbrmelor de
discriminare, republicattr, cu modificlrile 9i completArile r_rlterioare,'
- Capitolul ICapirolul II Capitolut IIt
9. Legea n..20212002 privind egalitatea de lanse li de rrarament intre femei li b6rbali, republicata, cu
modifi cdrile !i completerile ulterioare,
- Capirolul I Capitolul Il Capitolul III Capirolul IV Capitolul V

]0..!! nr, l/2016, privind aprobarea Normelor Metodologice de apticarea Legiinr.22712015 privind
Codul Ilscal. cu modific6rile qi complerarile ulrerioare;

..Ilr!ll_! l: TIJLUL rr, rrrLUL m, IrLUL rv, rrrLUL v, rrrLUL vt, T .LUL v . rrrLULVIII, TITLUL IX, TITLUL X.
Tematica: Dace nu e precizat altfel, elementele din bibliografie vor fi studiate in integralitatea lor.

5. Coordonate de contact: sediul primdriei - Ora$ul Bumbegi_Jiu, str. parangului, nr. 10l,jud.Gorj,
telefon 0253463465, fax 0253763872, email: pduaria@bumbesti_iiu.ro, persoana de contact:
Vasiescu Elena-inspector superior- p. Compartiment M.R.U.S.

6. Pe site-ul institutiei w\!w.bumbesti-iiu.ro la secliunea concursuri se reg5se$te Si fi$a postului.

Primar.
Ing. Constantin Bobaru

Secretar GeDcral.
Jr'. \icolae Bucscnaru

p.Comp. Nl.It.tl.S.,


